
Załącznik nr 4 

 

FORMULARZ ZGŁOSZEŃ NIEPRAWIDŁOWOŚCI 

Informacje ogólne  

Kogo/czego dotyczy 
zgłoszenie 

  

Data   

Miejscowość   

Dane kontaktowe zgłaszającego  

Imię i nazwisko   

Stanowisko pracy 
Sygnalisty lub 
wskazanie związku 
Sygnalisty ze Spółką 
(np. podwykonawca, 
współpracownik, 
klient), 

  

Staż pracy w Spółce   

Telefon   

e-mail   

Informacje szczegółowe  

Data zaistnienia 
nieprawidłowości 

  

Data powzięcia 
wiedzy o 
nieprawidłowościach 

  

Miejsce zaistnienia   

Czy zostało 
zgłoszone? 

  

Opis nieprawidłowości  

  



Świadkowie  

Imię i nazwisko   

Imię i nazwisko   

Imię i nazwisko   

Opis dowodów  

  

Charakter nieprawidłowości  

- podejrzenie przygotowania, usiłowania lub popełnienia czynu zabronionego  

- niedopełnienie obowiązków lub przekroczenie uprawnień  

- niezachowanie należytej staranności wymaganej w danych okolicznościach  

- nieprawidłowości w organizacji funkcjonowania CEN-RAT Sp. z o.o.  

-naruszenie wewnętrznych procedur oraz standardów etycznych  

- inne  

Oświadczenia  

 
Oświadczam, że mam świadomość możliwych konsekwencji związanych z fałszywym 
zgłoszeniem nieprawidłowości 

 

Załączniki  

1.   

2.   

3.   

4.   

 
 
 

Podpis 
 

 

 

 



POUCZENIE 

1. W przypadku ustalenia w toku postępowania wyjaśniającego, iż w zgłoszeniu 

nieprawidłowości świadomie podano nieprawdę lub zatajono prawdę, zgłaszający będący 

pracownikiem, może zostać pociągnięty do odpowiedzialności porządkowej określonej w 

przepisach Kodeksu Pracy. Zachowanie takie może być również zakwalifikowane jako ciężkie 

naruszenie podstawowych obowiązków pracowniczych i jako takie skutkować rozwiązaniem 

umowy o pracę bez wypowiedzenia. 

2. W przypadku zgłaszającego, świadczącego na rzecz CEN-RAT Sp. z o.o. usługi lub 

dostarczającego towary, na podstawie umowy cywilnoprawnej, ustalenie dokonania 

fałszywego zgłoszenia nieprawidłowości skutkować może rozwiązaniem tejże umowy i 

definitywnym zakończeniem współpracy pomiędzy stronami. 

3. Niezależnie od skutków wskazanych powyżej, zgłaszający świadomie dokonujący fałszywego 

zgłoszenia może zostać pociągnięty do odpowiedzialności odszkodowawczej, w przypadku 

wystąpienia szkody po stronie CEN-RAT Sp. z o.o. w związku z fałszywym zgłoszeniem. 

 

Klauzula informacyjna RODO 

 

Zgodnie z art. 13 ora 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: „Ogólne Rozporządzenie” lub „RODO”), informujemy, 

że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Usług Specjalistycznych 

Centralnej Stacji Ratownictwa Górniczego CEN-RAT Sp. z o.o. z siedzibą w Bytomiu  

ul. Chorzowska 25, 41-902 Bytom, wpisana do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez 

Sąd Rejonowy Katowice-Wschód w Katowicach, Wydział VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem KRS: 0000165379, NIP: 6262714583, status dużego przedsiębiorcy  

i kapitał zakładowy o wysokości: 1.600.000,00 zł, wpłacony w całości, zwana dalej Spółką. 

2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych w Spółce, z którym można się 

kontaktować na adres email: sekretariat@cen-rat.bytom.pl. 

3. Pani/Pana dane osobowe mogą być przetwarzane w celu realizacji obowiązku prawnego 

ciążącego na Administratorze, zgodnie z art 6 ust. 1 lit. c) RODO, w szczególności: 

a) w celu realizacji obowiązku ustawowego wynikającego z ustawy o ochronie sygnalistów 

(Dz.U. 2024 poz. 928); 

b) w celu realizacji postanowień procedury zgłoszeń naruszeń prawa oraz podejmowania 

działań następczych obowiązującej w Centrum Usług Specjalistycznych Centralnej Stacji 

Ratownictwa Górniczego CEN-RAT Sp. z o.o.  

4. Odbiorcą danych osobowych mogą zostać: 



a) jedynie osoby posiadające pisemne upoważnienie podmiotu prawnego tj. osoby  

uprawnione do przyjmowania i weryfikacji zgłoszeń wewnętrznych, podejmowania działań 

następczych oraz prowadzenia Rejestru zgłoszeń wewnętrznych oraz przetwarzania danych 

sygnalisty, osoby której dotyczy zgłoszenie, oraz osoby trzeciej wskazanej w zgłoszeniu o 

naruszeniach prawa w świetle ustawy o ochronie sygnalistów (Dz.U. 2024 poz. 928); 

b) organy państwowe lub inne podmioty uprawnione na podstawie przepisów, jeśli jest to 

niezbędne do realizacji obowiązków prawnych; 

c) podmioty świadczące usługi prawne. 

5. Okres przechowywania danych to:   

a) Podmiot prawny po otrzymaniu zgłoszenia przetwarza dane osobowe w zakresie 

niezbędnym do przyjęcia zgłoszenia lub podjęcia ewentualnego działania następczego. Dane 

osobowe, które nie mają znaczenia dla rozpatrywania zgłoszenia, nie są zbierane, a w razie 

przypadkowego zebrania są niezwłocznie usuwane. Usunięcie tych danych osobowych 

następuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, że nie mają one znaczenia dla sprawy. 

b) Dane osobowe przetwarzane w związku z przyjęciem zgłoszenia lub podjęciem działań 

następczych oraz dokumenty związane z tym zgłoszeniem są przechowywane przez podmiot 

prawny przez okres 3 lat po zakończeniu roku kalendarzowego, w którym przekazano 

zgłoszenie zewnętrzne do organu publicznego właściwego do podjęcia działań następczych lub 

zakończono działania następcze, lub po zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi 

działaniami. 

c) W przypadku, o którym mowa w pkt. b, podmiot prawny usuwa dane osobowe oraz niszczą 

dokumenty związane ze zgłoszeniem po upływie okresu przechowywania. Ustawy z dnia 14 

lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164) nie 

stosuje się. 

d) Przepisu pkt. c nie stosuje się w przypadku, gdy dokumenty związane ze zgłoszeniem 

stanowią część akt postępowań przygotowawczych lub spraw sądowych lub sądowo-

administracyjnych. 

e) Dane osobowe oraz pozostałe informacje w rejestrze zgłoszeń wewnętrznych są 

przechowywane przez okres 3 lat po zakończeniu roku kalendarzowego, w którym zakończono 

działania następcze, lub po zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi działaniami. 

6. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, prawo ich 

sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, 

prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz cofnięcia w dowolnym momencie 

zgody na przetwarzanie danych, jeżeli to ona była podstawą przetwarzania, przy czym nie 

wpływa to na zgodność z prawem przetwarzania dokonanego przed wycofaniem zgody. 

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywanie do państw trzecich. 



9. Podanie danych w celu wskazanym w punkcie 3 lit. a) i b) jest wymogiem ustawowym, 

koniecznym do realizacji celów, do jakich zostały zebrane. W sytuacji, gdy przetwarzanie 

danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, podanie 

danych osobowych ma charakter dobrowolny. 

10. Podanie danych jest niezbędne do przyjęcia i rozpatrzenia zgłoszenia. Anonimowe 

zgłoszenia będą odrzucane. 

11. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą 

poddawane profilowane. 

 


